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INTRODUZIONE AL CURRICOLO
D’ISTITUTO

COS’E IL CURRICOLO D’ISTITUTO

“Il Curricolo d’Istituto rappresenta il cuore del Piano Triennale dell’Offerta Formativa
(PTOF), ed esplicita le scelte della comunita scolastica e l'identita dell’lstituto attraverso la
definizione dell’azione didattica in termini di competenze, conoscenze e abilita che i
docenti intendono sviluppare negli studenti e i relativi criteri di valutazione”.

Numerosi sono i riferimenti normativi nazionali ai quali attingere per una stesura
puntuale del Curricolo di Istituto.
Per I'lstruzione Tecnica i documenti ministeriali di riferimento sono:

Obbligo d’istruzione: DM 139/2007

Regolamento di riordino degli istituti tecnici: DPR 88/2010

Profilo Educativo, Culturale e Professionale (PECUP)

Competenze per I'area generale e per le aree d’indirizzo

Linee guida per il passaggio al nuovo ordinamento: Direttive MIUR: n. 57/2010
(I biennio) e n.4/2012 (Il biennio e V anno)

E da sottolineare che vi @ uno stretto legame tra le competenze chiave per
'apprendimento permanente (Raccomandazione del Consiglio dell’Unione Europea, 2018)
e il Curricolo.

Sia la Dott.ssa Da Re che il Prof. Caia, esperti sul tema, consigliano di “fare riferimento
alle competenze chiave europee, fondamentali e valide per i curricoli dei vari ordini e gradi
di scuola, per la costruzione di un Curricolo d’Istituto perché:

o garantiscono continuita ai percorsi formativi, dall'infanzia all’uscita dalla
secondaria di secondo grado (verticalita);
o integrano e fanno dialogare tra loro le diverse discipline (trasversalita)”.

Le competenze chiave sono, inoltre, lo sfondo unificante all'interno del quale si
riconoscono le competenze dell’area comune e quelle specifiche d’indirizzo.




IL NOSTRO CURRICOLO D’ISTITUTO

L’impostazione metodologica seguita per la predisposizione del Curricolo del nostro
Istituto e quella proposta dal gruppo di lavoro coordinato dalla Dott.ssa Da Re e
sintetizzata nel testo La didattica per competenze di Franca Da Re.!

Essa si focalizza sulle otto competenze chiave di cittadinanza, in coerenza con le
considerazioni precedenti.

La Commissione ha proceduto come segue:

1. Ha associato ogni competenza chiave europea con le competenze specifiche
previste dalle direttive MIUR n. 57/2010 (I biennio) e n.4/2012 (Il biennio e V anno).

2. Ha individuato per ogni competenza delle evidenze/indicatori che fossero il piu
possibile trasversali a tutte le discipline.
Le evidenze sono state definite sulla base dei seguenti elementi costitutivi:

o Comportamento: il comportamento competente manifestato (che presuppone
abilita che vengono agite e atteggiamenti che le mobilitano), espresso con un
verbo operazionale;

o Contesto: il contesto (a volte esplicito, altre volte implicito) nel quale cid accade;

o Esito: la prestazione/esito che si attende.

L’individuazione delle evidenze & I'elemento caratterizzante il Curricolo del nostro
Istituto.

3. Successivamente, la commissione ha utilizzato, per ciascuna evidenza, uno o due
fra i seguenti elementi utili alla costruzione dei descrittori di livello:

Compito: da semplice a complesso;

Contesto: da situazione nota a nuova;

Mobilitazione di conoscenze e abilita: da applicate a padroneggiate;
Autonomia: da guidato ad autonomo

Responsabilita: da esecutivo a propositivo.

Tali elementi permettono di delineare una chiara progressione dal livello iniziale al
livello avanzato.

4. Infine, tali elementi sono stati declinati in quattro descrittori di livello: iniziale, base,
intermedio, avanzato.

A titolo di esempio, ecco una delle evidenze individuate per la quinta competenza
chiave europea, la competenza digitale:

1 Franca Da Re, La didattica per competenze, Pearson, 2013 scaricabile al link
www.pearson.it/ladidatticapercompetenze
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COMPETENZA DIGITALE

Livelli di padronanza

Evidenze
Iniziale Base Intermedio Avanzato
Comunicare e
artecipare .
P P Riesce a
Comunicare in ambiente | Riesce a . Riesce a comunicare in
Riesce a

digitale rispettando la
netiquette e partecipare
alla vita sociale
attraverso I'utilizzo di
servizi digitali.

Elementi per la
graduazione dei livelli:
mobilitazione di

comunicare in
ambiente digitale
utilizzando
conoscenze e
abilita essenziali
dimostrandosi
poco
responsabile.

comunicare in
ambiente digitale
utilizzando
conoscenze e
abilita essenziali
dimostrandosi
responsabile.

comunicare in
ambiente digitale
utilizzando buona
parte delle
conoscenze e
abilita essenziali
dimostrandosi
responsabile.

ambiente digitale
utilizzando buona
parte delle
conoscenze e
abilita essenziali
dimostrandosi
completamente
responsabile e

. consapevole.
conoscenze e abilita,

responsabilita.

Un Curricolo d’Istituto cosi strutturato, unito al materiale predisposto dalla Commissione
sulla progettazione di unita didattiche di apprendimento (UdA), consente a un docente di
qualsiasi disciplina di sperimentare la didattica per competenze, anche attraverso la
costruzione di UdA, utilizzando le rubriche di valutazione associate alle 8 competenze
chiave.

Nel contesto scolastico sono gia presenti delle attivita che prevedono una valutazione
per competenze, il PCTO e I'Educazione Civica. Inoltre, con l'introduzione delle Linee
Guida sull’Orientamento, € richiesto agli studenti di esplicitare nella PIATTAFORMA
UNICA l'acquisizione e lo sviluppo delle 8 competenze chiave attraverso certificazioni o
attraverso il “capolavoro” definito nelle Linee Guida per I'Orientamento come “un prodotto
di qualsiasi tipologia, realizzato anche al di fuori della scuola, che lo studente ritiene sia
maggiormente rappresentativo dei suoi progressi e delle competenze che ha sviluppato
durante I'anno scolastico”.

Quindi, un Curricolo cosi strutturato risulta coerente con tali attivita e utile al fine di
rendere chiaro agli studenti quali competenze sviluppano durante le attivita scolastiche ed
extrascolastiche.

Le competenze specifiche delle singole discipline, esplicitate dai diversi dipartimenti,
sono presenti nel PTOF e nel sito e completano il nostro Curricolo d’Istituto.



1. Competenza alfabetica funzionale

La competenza alfabetica funzionale indica la capacita di individuare, comprendere,
esprimere, creare e interpretare concetti, sentimenti, fatti e opinioni, in forma sia orale sia
scritta, utilizzando materiali visivi, sonori e digitali attingendo a varie discipline e contesti.
Essa implica l'abilita di comunicare e relazionarsi efficacemente con gli altri in modo
opportuno e creativo.

Competenze specifiche

Previste dalle direttive MIUR n. 57/2010 per il primo biennio e n. 4/2012 per il secondo
biennio e il quinto anno.

Primo biennio

Padroneggiare gli strumenti espressivi ed argomentativi di base indispensabili per
gestire l'interazione comunicativa verbale in vari contesti;

Leggere, comprendere ed interpretare testi scritti di vario tipo; produrre testi di vario tipo
in relazione a differenti scopi comunicativi

Secondo biennio e quinto anno

Utilizzare il patrimonio lessicale ed espressivo della lingua italiana secondo le esigenze
comunicative nei vari contesti: sociali, culturali, scientifici, economici, tecnologici. Redigere
relazioni tecniche e documentare le attivita individuali e di gruppo relative a situazioni
professionali.




COMPETENZA ALFABETICA FUNZIONALE

Evidenze

Livelli di padronanza

Iniziale

Base

Intermedio

Avanzato

Interagire in situazioni comunicative

Interagire in situazioni comunicative con
capacita di ascolto dell'interlocutore
adottando strategie espressive a
seconda delle situazioni, e usando il
dialogo per acquisire informazioni ed
elaborare soluzioni condivise.

Elementi per la graduazione dei livelli:
contesto, mobilitazione di conoscenze e
abilita.

Interagisce nella
comunicazione,
adottando strategie
espressive solo in
contesti noti e usando
un linguaggio
essenziale.

Interagisce nella
comunicazione,
adottando strategie
espressive in contesto
noto e usando un
linguaggio adeguato.

Interagisce nella
comunicazione,
adottando strategie
espressive in contesto
anche parzialmente
nuovo e usando un
linguaggio adeguato.

Interagisce nella
comunicazione,
adottando strategie
espressive in contesto
anche parzialmente
nuovo e usando un
linguaggio articolato e
propositivo.

Comprensione

Individuare e comprendere il significato
di messaggi orali/scritti, formali e non,
cogliendone il contenuto, le relazioni
logiche, lo scopo e i registri
comunicativi.

Elementi per la graduazione dei livelli:
compito, autonomia.

Se guidato individua e
comprende il significato
di messaggi lineari.

In parziale autonomia

individua e comprende |l

significato di messaggi
lineari.

In autonomia individua
e comprende |l
significato di messaggi
lineari.

In autonomia individua
e comprende |l
significato di messaggi
strutturati.




COMPETENZA ALFABETICA FUNZIONALE

Evidenze

Livelli di padronanza

Iniziale

Base

Intermedio

Avanzato

Produzione scritta

Progettare e produrre testi, materiali
visivi, sonori e digitali, utilizzando in
modo efficace i registri comunicativi
adatti al contesto.

Elementi per la graduazione dei livelli:
contesto, mobilitazione di conoscenze e
abilita.

Progetta e produce testi
e materiali utilizzando
semplici registri
comunicativi adatti ad
un contesto noto.

Progetta e produce testi
e materiali utilizzando
registri comunicativi
specifici adatti ad un
contesto noto.

Progetta e produce testi
e materiali utilizzando
registri comunicativi
specifici adatti ad un
contesto parzialmente
nuovo.

Progetta e produce testi
e materiali utilizzando
registri comunicativi
specifici adatti ad un
contesto nuovo.

Esposizione orale

Esporre e argomentare oralmente in
modo chiaro, logico e coerente,
adattando il registro comunicativo ai
diversi contesti, allo scopo e ai
destinatari, avvalendosi anche di
strumenti tecnologici.

Elementi per la graduazione dei livelli:
mobilitazione di conoscenze e abilita,
autonomia.

Se guidato espone e
argomenta in modo
essenziale adattando il
registro comunicativo al
contesto.

Parzialmente guidato
espone e argomenta in
modo chiaro e coerente
adattando il registro
comunicativo al
contesto.

In autonomia espone e
argomenta in modo
chiaro e coerente
adattando il registro
comunicativo al
contesto.

In autonomia espone e
argomenta in modo
ricco e articolato
adattando il registro
comunicativo al
contesto.




2. Competenza multilinguistica

Definisce la capacita di utilizzare diverse lingue in modo appropriato ed efficace allo
scopo di comunicare. In linea di massima essa condivide le abilita principali con la
competenza alfabetica. La competenza multilinguistica comprende la dimensione storica e
competenze interculturali. Si basa sulla capacita di mediare tra diverse lingue e mezzi di
comunicazione, come indicato nel quadro comune europeo di riferimento. Secondo le
circostanze, essa pud comprendere il mantenimento e [lulteriore sviluppo delle
competenze relative alla lingua madre, nonché I'acquisizione della lingua ufficiale o delle
lingue ufficiali di un Paese.

Competenze specifiche

Previste dalle direttive MIUR n. 57/2010 per il primo biennio e n. 4/2012 per il secondo
biennio e il quinto anno.

Primo biennio

Utilizzare una lingua straniera per i principali scopi comunicativi e operativi
(Livello B1 del QCER — Quadro Comune Europeo di Riferimento per le Lingue)

Secondo biennio e quinto anno

Padroneggiare la lingua inglese e, ove prevista, un’altra lingua comunitaria per scopi
comunicativi, utilizzando anche i linguaggi settoriali relativi ai percorsi di studio per
interagire in diversi ambiti e contesti professionali al livello B2 del QCER.




COMPETENZA MULTILINGUISTICA

Evidenze

Livelli di padronanza

Iniziale

Base

Intermedio

Avanzato

Lettura e comprensione

Leggere un testo scritto e
comprenderne ed interpretare le idee
principali, su argomenti di vario tipo in
relazione a differenti scopi comunicativi.

Elementi per la graduazione dei livelli:
compito, autonomia.

Solo se guidato riesce a
leggere e comprendere
le informazioni
essenziali di testi su
argomenti di vario tipo.

Se parzialmente guidato
legge e comprende le
informazioni essenziali
di testi su argomenti di
vario tipo.

In parziale autonomia
legge, comprende e
interpreta testi articolati
su argomenti di vario
tipo.

In completa autonomia
legge, comprende e
interpreta testi articolati
0 complessi su
argomenti di vario tipo.

Esposizione orale

Interagire con gli strumenti espressivi
ed argomentativi adeguati a gestire
situazioni comunicative verbali.

Elementi per la graduazione dei livelli:
autonomia, mobilitazione di conoscenze e
abilita.

Guidato interagisce in
situazioni comunicative
verbali, utilizzando un
lessico elementare.

Guidato interagisce in
situazioni comunicative
verbali, utilizzando un
lessico adeguato.

Interagisce
autonomamente in
situazioni comunicative
verbali, utilizzando un
lessico adeguato.

Interagisce
autonomamente in
situazioni comunicative
verbali, utilizzando un
lessico ricco e
articolato.

Produzione scritta

Produrre testi di vario tipo in relazione a
differenti scopi comunicativi.

Elementi per la graduazione dei livelli:
compito, mobilitazione di conoscenze e
abilita.

Produce semplici testi
semi strutturati
utilizzando un lessico
essenziale e una
sintassi non sempre
corretta.

Produce semplici testi
utilizzando un lessico
essenziale e una
sintassi semplice e non
sempre corretta.

Produce semplici testi
utilizzando un lessico
appropriato e una
sintassi corretta.

Produce testi articolati o
complessi utilizzando
un lessico ricco e
articolato e una sintassi
corretta.
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3. Competenza matematica e competenza
In scienze, tecnologie e ingegneria

La competenza matematica € la capacita di sviluppare e applicare il pensiero e la
comprensione matematici per risolvere problemi in situazioni quotidiane. Partendo da una
solida padronanza della competenza aritmetico-matematica, I'accento € posto sugli aspetti
della conoscenza, del processo e dell’attivita. La competenza matematica comporta la
capacita di usare modelli matematici di pensiero e di presentazione (formule, modelli,
costrutti, grafici, diagrammi) e la disponibilita a farlo.

La competenza in scienze si riferisce alla capacita di spiegare il mondo che ci circonda
usando l'insieme delle conoscenze e delle metodologie, comprese I'osservazione e la
sperimentazione, per identificare le problematiche e trarre conclusioni che siano basate su
fatti empirici, e alla disponibilita a farlo. Le competenze in techologie e ingegneria sono
applicazioni di tali conoscenze e metodologie per dare risposta ai desideri o ai bisogni
avvertiti dagli esseri umani. Implica la comprensione dei cambiamenti determinati
dall’attivita umana e della responsabilita individuale del cittadino.

Competenze specifiche

Previste dalle direttive MIUR n. 57/2010 per il primo biennio e n. 4/2012 per il secondo
biennio e il quinto anno.

Primo biennio

Utilizzare le tecniche e le procedure del calcolo aritmetico ed algebrico in contesti reali
rappresentandole anche sotto forma grafica.

Confrontare ed analizzare figure geometriche del piano e dello spazio individuando
invarianti e relazioni.

Individuare le strategie appropriate per la soluzione di problemi.

Analizzare dati e interpretarli sviluppando deduzioni e ragionamenti sugli stessi, anche
con l'ausilio di rappresentazioni grafiche, usando consapevolmente gli strumenti di calcolo
e le potenzialita offerte da applicazioni specifiche di tipo informatico.

Secondo biennio e quinto anno

Utilizzare il linguaggio e i metodi propri della matematica per organizzare e valutare
adeguatamente informazioni qualitative e quantitative.

Utilizzare le strategie del pensiero razionale negli aspetti dialettici e algoritmici per
affrontare situazioni problematiche, elaborando opportune soluzioni.

Osservare, descrivere ed analizzare fenomeni appartenenti alla realta naturale e
artificiale e riconoscere nelle sue varie forme il concetto di sistema e complessita.

Analizzare qualitativamente e quantitativamente fenomeni legati a trasformazioni di
energia a partire dall’esperienza.
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Essere consapevole delle potenzialita e dei limiti delle tecnologie nel contesto culturale
e sociale in cui vengono applicate.

Utilizzare i concetti e i modelli delle scienze sperimentali per investigare fenomeni
sociali e naturali e per interpretare dati.
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COMPETENZA MATEMATICA E COMPETENZA IN SCIENZE, TECNOLOGIE E INGEGNERIA

Evidenze

Livelli di padronanza

Iniziale

Base

Intermedio

Avanzato

Dimostrare e argomentare

Costruire un percorso logico e coerente
al fine di dimostrare una tesi e/o
sostenerla tramite argomentazioni.

Elementi per la graduazione dei livelli:
compito, autonomia.

Lo studente, solo se
guidato, costruisce un
percorso logico al fine
di sostenere una
semplice tesi.

Lo studente, in parziale
autonomia, costruisce
un percorso logico al
fine di sostenere una
semplice tesi.

Lo studente, in parziale
autonomia, costruisce
un percorso logico al
fine di sostenere una
tesi articolata.

Lo studente, in
completa autonomia,
costruisce un percorso
logico al fine di
sostenere una tesi
articolata o complessa.

Condurre ricerche

Realizzare ricerche, questionari,
interviste, indagini, esperimenti
individuando le fonti, raccogliendo i dati,
elaborandoli e rappresentandoli
coerentemente con gli obiettivi.

Elementi per la graduazione dei livelli:
mobilitazione di conoscenze e abilita,

autonomia.

Solo se guidato,
realizza ricerche
mobilitando
conoscenze e abilita di
base.

In parziale autonomia,
realizza ricerche
mobilitando
conoscenze e abilita di
base.

In parziale autonomia,
realizza ricerche
mobilitando conoscenze
e abilita intermedie o
avanzate.

In completa autonomia,
realizza ricerche
mobilitando conoscenze
e abilita intermedie o
avanzate.

Realizzare un oggetto tecnologico

Realizzare un oggetto tecnologico
(manufatto, sito web, app, ecc.) per
risolvere un problema applicando
conoscenze e abilita di tipo matematico,
scientifico, tecnologico.

Elementi per la graduazione dei livelli:
mobilitazione di conoscenze e abilita,
autonomia.

Solo se guidato,
realizza un oggetto
tecnologico mobilitando
conoscenze e abilita di
base.

In parziale autonomia,
realizza un oggetto
tecnologico mobilitando
conoscenze e abilita di
base.

In parziale autonomia,
realizza un oggetto
tecnologico mobilitando
conoscenze e abilita
intermedie o avanzate.

In completa autonomia,
realizza un oggetto
tecnologico mobilitando
conoscenze e abilita
intermedie o avanzate.
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4, Competenza digitale

La competenza digitale presuppone l'interesse per le tecnologie digitali e il loro utilizzo
con dimestichezza, spirito critico e responsabile per apprendere, lavorare e partecipare
alla societa. Comprende I'alfabetizzazione informatica e digitale, la comunicazione e la
collaborazione, l'alfabetizzazione mediatica, la creazione di contenuti digitali (inclusa la
programmazione), la sicurezza (compresa la cibersicurezza), le questioni legate alla
proprieta intellettuale, la risoluzione di problemi e il pensiero critico

Competenze specifiche

Previste dalle direttive MIUR n. 57/2010 per il primo biennio e n. 4/2012 per il secondo
biennio e il quinto anno.

Primo biennio, secondo biennio e quinto anno

Utilizzare e produrre testi multimediali.

Utilizzare e produrre strumenti di comunicazione visiva e multimediale, anche con
riferimento alle strategie espressive e agli strumenti tecnici della comunicazione in rete

Utilizzare le reti e gli strumenti informatici nelle attivita di studio, ricerca e
approfondimento disciplinare
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COMPETENZA DIGITALE

Evidenze

Livelli di padronanza

Iniziale

Base

Intermedio

Avanzato

Comunicare e partecipare

Comunicare in ambiente digitale
rispettando la netiquette e partecipare
alla vita sociale attraverso I'utilizzo di
servizi digitali.

Elementi per la graduazione dei livelli:

mobilitazione di conoscenze e abilita,
responsabilita.

Riesce a comunicare in
ambiente digitale
utilizzando conoscenze
e abilita essenziali
dimostrandosi poco
responsabile.

Riesce a comunicare in
ambiente digitale
utilizzando conoscenze
e abilita essenziali
dimostrandosi
responsabile.

Riesce a comunicare in
ambiente digitale
utilizzando buona parte
delle conoscenze e
abilita essenziali
dimostrandosi
responsabile.

Riesce a comunicare in
ambiente digitale
utilizzando buona parte
delle conoscenze e
abilita essenziali
dimostrandosi
completamente
responsabile e
consapevole.

Collaborare in ambiente digitale

Collaborare in ambiente digitale,
acquisendo e proponendo contenuti e
applicando processi cooperativi per la

costruzione condivisa di dati e risorse.

Elementi per la graduazione dei livelli:
autonomia, responsabilita.

Solo se guidato
collabora in ambiente
digitale dimostrandosi
poco responsabile.

In modo autonomo
collabora in ambiente
digitale dimostrandosi
poco responsabile.

In modo autonomo
collabora in ambiente
digitale dimostrandosi
responsabile.

In modo autonomo
collabora in ambiente
digitale dimostrandosi
completamente
responsabile e
consapevole.

Gestire la sicurezza di navigazione

Gestisce regole e procedure per
proteggere la propria identita digitale,
naviga in sicurezza rispettando la
privacy propria e altrui, consapevole
nelluso della rete.

Elementi per la graduazione dei livelli:
autonomia, responsabilita.

Solo se guidato
gestisce la sicurezza di
navigazione
dimostrandosi poco
responsabile.

In modo autonomo
gestisce la sicurezza di
navigazione
dimostrandosi poco
responsabile.

In modo autonomo
gestisce la sicurezza di
navigazione
dimostrandosi
responsabile.

In modo autonomo
gestisce la sicurezza di
navigazione
dimostrandosi
completamente
responsabile e
consapevole.
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COMPETENZA DIGITALE

Evidenze

Livelli di padronanza

Iniziale Base Intermedio

Avanzato

Usare tecnologie digitali

Usare programmi applicativi per la
gestione e il controllo dell'informazione
(elaborazione, organizzazione,
presentazione).

Elementi per la graduazione dei livelli:
mobilitazione di conoscenze e abilita,
autonomia.

In parziale autonomia
riesce a utilizzare
buona parte degli
strumenti disponibili.

Solo se guidato riesce a | In parziale autonomia
utilizzare gli strumenti riesce a utilizzare gli
essenziali. strumenti essenziali.

In completa autonomia
riesce a utilizzare buona
parte degli strumenti
disponibili.
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5. Competenza personale, sociale e
capacita di imparare a imparare

La competenza personale, sociale e la capacita di imparare a imparare consiste nella
capacita di riflettere su sé stessi, di gestire efficacemente il tempo e le informazioni, di
lavorare con gli altri in maniera costruttiva, di mantenersi resilienti e di gestire il proprio
apprendimento e la propria carriera. Comprende la capacita di far fronte all'incertezza e
alla complessita, di imparare a imparare, di favorire il proprio benessere fisico ed emotivo,
di mantenere la salute fisica e mentale, nonché di essere in grado di condurre una vita
attenta alla salute e orientata al futuro, di empatizzare e di gestire il conflitto in un contesto
favorevole e inclusivo.

Competenze specifiche

Previste dalle direttive MIUR n. 57/2010 per il primo biennio e n. 4/2012 per il secondo
biennio e il quinto anno.

Primo biennio

Competenza personale e sociale.

Individuare collegamenti e relazioni.

Acquisire ed interpretare I'informazione.

Organizzare il proprio apprendimento, individuando, scegliendo ed utilizzando varie
fonti e varie modalita di informazione e di formazione (formale, non formale e informale),
anche in funzione dei tempi disponibili, delle proprie strategie e del proprio metodo di
studio e di lavoro.

Secondo biennio e quinto anno

Competenza personale e sociale.
Competenza di imparare ad imparare.
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COMPETENZA PERSONALE, SOCIALE E CAPACITA DI IMPARARE A IMPARARE

Evidenze

Livelli di padronanza

Iniziale

Base

Intermedio

Avanzato

Gestire emozioni

Gestire il proprio comportamento
comprendendo ed esprimendo le
proprie emozioni.

Elementi per la graduazione dei livelli:
contesto, responsabilita.

Gestisce il proprio
comportamento in
contesto noto
dimostrandosi poco
responsabile.

Gestisce il proprio
comportamento in
contesto noto
dimostrandosi
responsabile.

Gestisce il proprio
comportamento in
contesto noto
dimostrandosi
completamente
responsabile e
consapevole.

Gestisce il proprio
comportamento in
contesto nuovo
dimostrandosi
completamente
responsabile e
consapevole.

Lavoro di gruppo

Cooperare e assumere incarichi
partecipando attivamente e assumendo
ruoli per portare a termine il compito.

Elementi per la graduazione dei livelli:
contesto, responsabilita.

Lavora in gruppo in
contesto noto
dimostrandosi poco
responsabile.

Lavora in gruppo in
contesto noto
dimostrandosi
responsabile.

Lavora in gruppo in
contesto noto
dimostrandosi
completamente
responsabile e
consapevole.

Lavora in gruppo in
contesto nuovo
dimostrandosi
completamente
responsabile e
consapevole.

Regole e sicurezza

Adottare comportamenti appropriati nei
contesti sociali rispettando le regole
della convivenza e le norme per la
sicurezza propria e degli altri.

Elementi per la graduazione dei livelli:
autonomia, responsabilita.

Solo se guidato e
richiamato adotta
comportamenti
appropriati.

Parzialmente guidato
adotta comportamenti
appropriati.

In modo autonomo
adotta comportamenti
appropriati.

In modo autonomo
adotta comportamenti
appropriati e si dimostra
propositivo e
consapevole.
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COMPETENZA PERSONALE, SOCIALE E CAPACITA DI IMPARARE A IMPARARE

Evidenze

Livelli di padronanza

Iniziale

Base

Intermedio

Avanzato

Imparare a imparare

Cercare, organizzare e selezionare
informazioni, ponendo domande,
consultando fonti e applicando strategie
di apprendimento

Elementi per la graduazione dei livelli:
autonomia, mobilitazione di conoscenze e
abilita.

Se guidato sa cercare,
organizzare e
selezionare
informazioni applicando
strategie di
apprendimento di base.

In parziale autonomia
sa cercare, organizzare
e selezionare
informazioni applicando
strategie di
apprendimento di base.

In parziale autonomia
sa cercare, organizzare
e selezionare
informazioni applicando
strategie di
apprendimento evolute.

In completa autonomia
sa cercare, organizzare
e selezionare
informazioni applicando
strategie di
apprendimento evolute.

Autovalutazione

Autovalutarsi, riflettendo sul percorso
svolto e analizzando il proprio stile di
apprendimento, allo scopo di
migliorarsi.

Elementi per la graduazione dei livelli:
autonomia, responsabilita.

Sa autovalutarsi solo se
guidato.

Sa autovalutarsi in
parziale autonomia.

Sa autovalutarsi
autonomamente.

Sa autovalutarsi
autonomamente ed &
propositivo allo scopo di
migliorarsi.
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6. Competenza in materia di cittadinanza

Si riferisce alla capacita di agire da cittadini responsabili e di partecipare pienamente
alla vita civica e sociale, in base alla comprensione delle strutture, dei concetti sociali,
economici, giuridici e politici, dell’'evoluzione globale e della sostenibilita.

Competenze specifiche

Previste dalle direttive MIUR n. 57/2010 per il primo biennio e n. 4/2012 per il secondo
biennio e il quinto anno.

Primo biennio, secondo biennio e quinto anno

Collaborare e partecipare.

Agire in modo autonomo e responsabile.

Valutare fatti ed orientare i propri comportamenti in base ad un sistema di valori
coerenti con i principi della Costituzione e con le carte internazionali dei diritti umani.

Utilizzare gli strumenti culturali e metodologici per porsi con atteggiamento razionale,
critico e creativo nei confronti della realta, dei suoi fenomeni e dei suoi problemi, anche ai
fini del’apprendimento permanente.

Analizzare il valore, i limiti e i rischi delle varie soluzioni tecniche per la vita sociale e
culturale con particolare attenzione alla sicurezza nei luoghi di vita e di lavoro, alla tutela
della persona, dellambiente e del territorio.
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COMPETENZA IN MATERIA DI CITTADINANZA

Evidenze

Livelli di padronanza

Iniziale

Base

Intermedio

Avanzato

Partecipazione attiva

Assumere atteggiamenti, ruoli e
comportamenti di partecipazione attiva
e comunitaria.

Elementi per la graduazione dei livelli:
contesto, autonomia.

Se guidato, assume
atteggiamenti, ruoli e
comportamenti idonei in
un contesto noto.

Se guidato, assume
atteggiamenti, ruoli e
comportamenti idonei in
un contesto
parzialmente nuovo.

In autonomia, assume
atteggiamenti, ruoli e
comportamenti idonei in
un contesto
parzialmente nuovo.

In autonomia, assume
atteggiamenti, ruoli e
comportamenti idonei in
un contesto nuovo.

Principi di cittadinanza

Individuare, definire e contestualizzare i
principi e i valori della Costituzione e
delle dichiarazioni internazionali dei
diritti umani al fine di valutare fatti ed
orientare i propri comportamenti.

Elementi per la graduazione dei livelli:
mobilitazione conoscenze e abilita,
autonomia.

Se guidato individua i
principi e i valori
essenziali della
Costituzione e delle
dichiarazioni
internazionali dei diritti
umani.

Se parzialmente guidato
individua i principi e i
valori essenziali della
Costituzione e delle
dichiarazioni
internazionali dei diritti
umani.

Autonomamente
individua i principi e i
valori essenziali della
Costituzione e delle
dichiarazioni
internazionali dei diritti
umani.

Autonomamente
individua, definisce e
contestualizza i principi
e i valori essenziali della
Costituzione e delle
dichiarazioni
internazionali dei diritti
umani.

Consapevolezza su rischi e sicurezza

Analizzare i limiti e i rischi delle scelte in
ambito tecnico-scientifico per la tutela
della persona, dellambiente e del
territorio con particolare attenzione alla
sicurezza

Elementi per la graduazione dei livelli:
mobilitazione di conoscenze e abilita,
contesto.

In un contesto noto non
sempre riconosce i limiti
e i rischi delle scelte in
ambito tecnico-
scientifico per la tutela
della persona,
dell’ambiente e del
territorio con particolare
attenzione alla
sicurezza.

In un contesto noto &
parzialmente
consapevole dei limiti e
dei rischi delle scelte in
ambito tecnico-
scientifico per la tutela
della persona,
dell’ambiente e del
territorio con particolare
attenzione alla
sicurezza.

In un contesto
parzialmente nuovo &
parzialmente
consapevole dei limiti e
dei rischi delle scelte in
ambito tecnico-
scientifico per la tutela
della persona,
dellambiente e del
territorio con particolare
attenzione alla
sicurezza.

In un contesto nuovo &
consapevole dei limiti e
dei rischi delle scelte in
ambito tecnico-
scientifico per la tutela
della persona,
dell’ambiente e del
territorio con particolare
attenzione alla
sicurezza.
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7. Competenza imprenditoriale

Si riferisce alla capacita di agire sulla base di idee e opportunita e di trasformarle in
valori per gli altri. Si fonda su creativita, pensiero critico, risoluzione di problemi, iniziativa,
perseveranza, capacita di lavorare in modalita collaborativa al fine di programmare e
gestire progetti che hanno un valore culturale, sociale o finanziario.

Competenze specifiche

Previste dalle direttive MIUR n. 57/2010 per il primo biennio e n. 4/2012 per il secondo
biennio e il quinto anno.

Primo biennio, secondo biennio e quinto anno

Riconoscere le caratteristiche essenziali del sistema socio-economico per orientarsi nel
tessuto produttivo del proprio territorio.

Utilizzare i principali concetti relativi alleconomia e all'organizzazione dei processi
produttivi e dei servizi.

Identificare e applicare le metodologie e le tecniche della gestione per progetti.

Individuare e utilizzare gli strumenti di comunicazione e di team working piu appropriati
per intervenire nei contesti organizzativi e professionali di riferimento.

Individuare e risolvere problemi; assumere decisioni.
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COMPETENZA IMPRENDITORIALE

Evidenze

Livelli di padronanza

Iniziale

Base

Intermedio

Avanzato

Pianificazione

Pianificare le fasi di un progetto/attivita,
indicando i risultati attesi, gli obiettivi, le

azioni, le metodologie, i tempi, le risorse

disponibili e quelle da reperire, le
modalita di verifica e di valutazione.

Elementi per la graduazione dei livelli:
autonomia, compito.

Se guidato pianifica le
fasi essenziali di un
progetto/attivita
semplice utilizzando i
dati forniti.

In parziale autonomia,
pianifica le fasi di un
progetto/attivita
semplice utilizzando i
dati forniti e
individuandone i
principali obiettivi.

In parziale autonomia,
pianifica le varie fasi di
un progetto/attivita
individuando i principali
obiettivi, le modalita di
svolgimento e
valutazione.

In autonomia, pianifica
le varie fasi di un
progetto/attivita
individuando i principali
obiettivi, le modalita di
svolgimento e
valutazione.

Scelte strategiche

Stabilire le strategie d’azione,
distribuendo ruoli, compiti e
responsabilita all'interno dei team di
lavoro.

Elementi per la graduazione dei livelli:
autonomia, mobilitazione di conoscenze e
abilita.

Se guidato individua, tra
le strategie di base
fornite, quelle idonee al
proprio team di lavoro
distribuendo ruoli,
compiti e responsabilita
all'interno dei team.

Se parzialmente guidato
individua, tra le
strategie di base fornite,
guelle idonee al proprio
team di lavoro
distribuendo ruoli,
compiti e responsabilita
all’interno dei team.

In autonomia, individua,
tra le strategie di base
fornite, quelle idonee al
proprio team di lavoro
distribuendo ruoli,
compiti e responsabilita
all'interno dei team.

In autonomia, individua,
tra le possibili strategie,
quelle idonee al proprio
team di lavoro
distribuendo ruoli,
compiti e responsabilita
all’interno dei team.

Gestione progetti

Applicare le metodologie e le tecniche
per la gestione dei progetti,
individuandone vantaggi e svantaggi.

Elementi per la graduazione dei livelli:
autonomia, mobilitazione di conoscenze e
abilita.

Se guidato, applica le
metodologie e tecniche
per la gestione dei
progetti.

In parziale autonomia,
applica le metodologie e
tecniche per la gestione
dei progetti.

In autonomia, applica le
metodologie e tecniche
per la gestione dei
progetti.

In autonomia, applica le
metodologie e tecniche
per la gestione dei
progetti e ne individua
vantaggi e svantaggi.

23




8. Competenza in materia di
consapevolezza ed espressione
culturali

Implica la comprensione e il rispetto di come le idee e i significati vengono espressi
creativamente e comunicati in diverse culture e tramite le arti e altre forme culturali.
Presuppone l'impegno di capire, sviluppare ed esprimere le proprie idee e il senso della
propria funzione o del proprio ruolo nella societa in diversi modi e contesti.

Competenze specifiche

Previste dalle direttive MIUR n. 57/2010 per il primo biennio e n. 4/2012 per il secondo
biennio e il quinto anno.

GEOSTORIA
Primo biennio

Comprendere il cambiamento e la diversita dei tempi storici in una dimensione
diacronica attraverso il confronto fra epoche e in una dimensione sincronica attraverso |l
confronto fra aree geografiche.

Secondo biennio e quinto anno

Riconoscere gli aspetti geografici, ecologici, territoriali del’ambiente naturale ed
antropico, le connessioni con le strutture demografiche, economiche, sociali, culturali e le
trasformazioni intervenute nel corso del tempo.

Correlare la conoscenza storica generale agli sviluppi delle scienze, delle tecnologie e
delle tecniche negli specifici campi professionali di riferimento

PATRIMONIO ARTISTICO LETTERARIO
Primo biennio

Utilizzare gli strumenti fondamentali per una fruizione consapevole del patrimonio
artistico e letterario

Secondo biennio e quinto anno

Stabilire collegamenti tra le tradizioni culturali locali, nazionali ed internazionali, sia in
una prospettiva interculturale sia ai fini della mobilita di studio e di lavoro.

Riconoscere il valore e le potenzialita dei beni artistici e ambientali, per una loro corretta
fruizione e valorizzazione.
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Riconoscere le linee essenziali della storia delle idee, della cultura, della letteratura,
delle arti e orientarsi agevolmente tra testi e autori fondamentali, con riferimento
soprattutto a tematiche di tipo scientifico, tecnologico e economico.

IDENTITA’ CORPOREA
Riconoscere gli aspetti comunicativi, culturali e relazionali dell’espressivita corporea e

l'importanza che riveste la pratica dell’attivita motorio-sportiva per il benessere individuale
e collettivo.
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COMPETENZA IN MATERIA DI CONSAPEVOLEZZA ED ESPRESSIONE CULTURALI

Evidenze

Livelli di padronanza

Iniziale

Base

Intermedio

Avanzato

Contestualizzazione storico-
temporale

Riconoscere I'evoluzione delle civilta e i
suoi elementi fondanti, collocandoli nel
tempo e nello spazio.

Elementi per la graduazione dei livelli:
autonomia, compito.

Se guidato, colloca i
principali eventi nel
tempo e nello spazio,
riconosce i fatti e i
fenomeni pit
significativi studiati,
attingendo

al lessico disciplinare di
base.

In parziale autonomia,
colloca i principali eventi
nel tempo e nello
spazio, riconosce i fatti
e i fenomeni piu
significativi studiati,
attingendo

al lessico disciplinare di
base.

In parziale autonomia,
colloca nel tempo e
nello spazio fatti, eventi
ed elementi strutturali
delle civilta prese in
considerazione.

Mette in relazione gli
elementi strutturali e le
evoluzioni delle civilta
studiate.

In completa autonomia,
colloca nel tempo e
nello spazio fatti, eventi
ed elementi strutturali
delle civilta prese in
considerazione.

Mette in relazione gli
elementi strutturali e le
evoluzioni delle civilta
studiate.

Patrimonio culturale

Individuare e ricavare informazioni sul
patrimonio artistico, ambientale e
letterario.

Elementi per la graduazione dei livelli:
autonomia, compito.

Se guidato, individua e
ricava informazioni da
una fonte sul patrimonio
artistico, letterario e
ambientale.

In parziale autonomia,
individua e ricava
informazioni da una
fonte sul patrimonio
artistico, letterario e
ambientale.

In parziale autonomia,
individua e ricava
informazioni
selezionandole tra piu
fonti sul patrimonio
artistico, letterario e
ambientale.

In completa autonomia,
individua e ricava
informazioni
selezionandole tra piu
fonti sul patrimonio
artistico, letterario e
ambientale.

Comunicazione verbale e non
verbale

Individuare, comprendere, sperimentare
e controllare i messaggi non verbali
coerentemente ai messaggi verbali per
migliorare I'efficacia delle relazioni
personali in contesti formali e non
formali.

Elementi per la graduazione dei livelli:
contesto, autonomia.

Se opportunamente
guidato, utilizza i
messaggi non verbali
coerentemente ai
messaggi verbali in
situazione note.

Se parzialmente
guidato, utilizza i vari
messaggi non verbali
coerentemente ai
messaggi verbali in
situazioni note.

In completa autonomia,
utilizza i vari messaggi
non verbali
coerentemente ai
messaggi verbali in
situazioni note.

In completa autonomia,
utilizza i vari messaggi
non verbali
coerentemente ai
messaggi verbali in
situazioni nuove o
parzialmente nuove.
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